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BUPAII LTIMAJANG
PROVINSI JAWA TIMUR

KEPUTUSAN BUPATI LUMAJANG
NOMOR : 188.45 / r37 / 427.12 / 2023

TENTANG

FORMASI UJIAN PEI\TYESUAIAN KENAIKAN PANGKAT
PEGAWAI NEGERI SIPIL TAHUN 2023

BUPATI LUMAJANG,

bahwa dalam rangka pembinaan pola karier Pegawai Negeri
Sipil di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Lumajang,
diperlukal pengembangan kemampuan melalui Ujian
Penyesuaian Kenaikan Pangkat;

b. bahwa untuk kepastian formasi yang dapat dilamar dalam
penyesuaian kenaikan pangkat Pegawai Negeri Sipil tahun
2023, perlu menetapkan formasi sesuai kebutuhan masing-
masing Perangkat Daerah;

bahwa berdasarkan Keputusan Kepala Badan Kepegawaian
Negara Nomor 12 Tahun 2OO2 tentang Ketentuan Pelaksanaan
Peraturan Pemerintah Nomor 99 Tahun 2000 tentang
Kenaikan Pangkat Pegawai Negeri Sipil sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 12 Talrun 2OO2
tentang Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor 99
Tahun 2000 tentang Kenaikan Pangkat Pegawai Negeri Sipil;

d. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
pada huruf a, huruf b, dan huruf c, perlu menetapkan
Formasi Ujian Penyesuaian Kenaikan Pangkat Pegawai Negeri
Sipil Tahun 2023 dengan Keputusan Bupati;

1. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang Pembentukan
Daerah-Daerah Kabupaten dan Lingkungan Propinsi Jawa
Timur sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang
Nomor 2 Tahun 1965 tentang Perubahan Batas Wilayah
Kotapraja Surabaya dan Daerah Tingkat II Surabaya dengan
Mengubah Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-Daerah Kota Besar dalam Lingkungan
Propinsi Jawa Timur, Jawa Tengah, Jawa Barat dan Daerah
Istimewa Joryakarta;

2. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan
Peraturan Perundang-undangan sebagaimana telah diubah
beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 13
Tahun 2022 tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang
Nomor 12 Tahun 2O11 tentang Pembentukan Peraturan
Perundang-undangan;
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3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil
Negara;

4. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah sebagaimana telah diubah beberapa kali teral<hir
dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang
Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun
2014 tentang Pemerintahan Daerah;

5. Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2014 tentang Administrasi
Pemerintahan;

6. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2Ol9 tentang
Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2O16
tentang Perangkat Daerah;

7. Peraturan Pemerintah Nomor 1l Tahun 2Ol7 tentang
Manajemen Pegawai Negeri Sipil sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang
Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017
tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;

8. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2Ol9 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah;

9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 8O Tahun 2015
tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah sebagaimana
telah diubah dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor
120 Tahun 2018 tentang Perubahan Atas Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 tentang Pembentukan
Produk Hukum Daeralu

10. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 1 Tahun 2O2O tentang Pedoman
Analisis Jabatan dan Analisis Beban Kerja;

11. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 45 Tahun 2022 tentang Jabatan
Pelaksana Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Instansi
Pemerintah;

12. Peraturan Daerah Kabupaten Lumajang Nomor 15 Tahun
2O16 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan
Peraturan Daerah Nomor 13 Tahun 2O2l tentang Perubahan
Kedua Atas Peraturan Daerah Nomor 15 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah;

13. Peraturan Bupati Lumajang Nomor 1O9 Tahun 2021 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Uraian Tugas dan Fungsi
serta Tata Kerja Badan Kepegawaian Daerah.

MEMUTUSI(AN:

Menetapkan :

KESATU : Formasi Ujian Penyesuaian Kenaikan Pangkat Pegawai Negeri
Sipil Tahun 2023, sejumlah 868 (delapan ratus enam puluh
delapan) formasi dengan rincian sebagai berikut :

a. Strata 1 sejumlah 95 (sembilan puluh lima);
b. Diploma-3 sejumlah 253 (dua ratus lima puluh tiga); dan
c. Sekolah Menengah Atas sejumlah 520 (lima ratus dua puluh).
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KEDUA

KETIGA

Formasi Ujian Penyesuaian Kenaikan pangkat sebagaimana
dimaksud diktum Kesatu, dengan rincian ssfegaimana tercantum
dalam Lampiran Keputusan ini.

Membebankan biaya pelaksanaan ujian sebagaimana dimaksud
pada diktum Kesatu pada Anggaran Pendapatan dan Belanja
Daerah Dokumen Pelaksanaan Anggaran Badan Kepegawaiaa
Daerah Kabupaten Lumajang.

KEEMPAT : Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

di Lumajang
3 Apn12O23

UMAJAN

Q, M.ML.
SALINAN : Keputusan ini disampaikan
Kepada YtJl. :

1. Sdr. Inspektur Daerah;
2. Sdr. Kepala Badan Kepegawaian

Daerah.

D
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LAMPIRAN

FORMASI UJIAN PENYESUAIAN KENAIKAN PANGKAT
PEGAWAI NEGERI SIPIL TAHUN 2023

a Formasi : Sarjana (S-1 / D-IV)

KEPUTUSAN BUPATI LUMAJANG
NOMOR : 188.45 / 137 I 427 .12 12023
TENTANG FORMASI UJIAN
PEI{YESUAIAN KENAIKAN PANGKAT
PEGAWAI NEGERI SIPIL TAHUN 2023

No Formasi Persyaratan Pendidikart Jumlah
Formasi

Perangkat
Daerah

1 Penyusun
Program
Anggaran dal
Pelaporan

S- 1 (Strata-Satu)/D-4
(Diploma-Empat) bidang
Ekonom Pembangunaa/
Akuntansi/ Manajemen atau
bidang lain yalg relevan
dengan tugas jabatan

1 Badarr
Kesatuan
Bangsa dan
Pottik

2 Analis Sistem
Informasi dan
Jaringan

S- 1 (Strata-Satu)/D-4
(Diploma-Empat) bidang Teknik
Infomatika/ manajemen Teknik
Infomatika Malajemen/
Hukum/Administrasi
Negara/ Psikologi/ Sosial dan
Politik/ atau bidang lain yang
relevan dengal tugas iabatan

1 Badal Pajak
dal Retribusi
Daerah

3 Penyusun
Kebutuhan
Barang
Inventaris

1 Badan Pajak
dan Retribusi
Daerah

4 Penyusun
Rencala
Kegiatan dan
Anglaran

S-1 (Strata-Satu) I D-4
(Diploma-Empat) bidang
Ekonomi Pembangunan/
Akuntansi/ Manajemen atau
bidang l,ain yalg releval
dengan tugas iabatan

79 Badan
Perencalaan
Pembangunan
Daerah

5 Analis
Perencanaan,
Evaluasi dan
Pelaporan

S-1 (Strata-Satul I D-4
(D iploma- Empat) bidang
Ekonomi/ Sosial/Administrasi
Negara/Pemerintahan/
Kebijakan Pubfk atau bidang
lain yang relevan dengaa tugas
iabatan

1 Badan
Kepegawaian
Daerah

6 Analis
Pengembangan
Kompetensi

S- 1 (Strata-Satu)/D-4
(Diploma-Empat) bidang
Manajemen/ Ekonomi/
Administrasi/ Psikologi atau
bidang l,ain yang relevan
dengal tugas iabatal

1 Badan
Kepegawaian
Daerah

7 Ana,lis Kine{a s- 1 (strata- saL,ul lD-4
(Diploma-Empat) bidarg
Manajemen/ Administrasi
Negara/ Publik atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
iabatarr

1 Badan
Kepegawaian
Daeratr

4

s-1 (strata- satu)/ D-4
(Diploma-Empat) bidang
Manajemen/ Ekonomi atau
bidalg lain yang relevan
dengan tugas jabatan



No Formasi Persyaratan Pendidikan Jumlah
Formasi

Perangkat
Daerah

8 Analis
Pelanggaran
Disiplin

S- I (Strata-Satu)/ D-4
(Diploma-Empat) bidang
Akuntansi/ Manajemen/ Hukum
atau bidang lain yang relevan
dengal tugas jabatan

2 Badan
Kepegawaian
Daerah

9 Analis Jabatan S- 1 (Strata- Satu)/ D-4
(Diploma-Empat) bidang
Manajemen/ Ekonomi/
Administrasi/ Psikologi atau
bidang l,ain yalg relevan
dengan tugas iabatan

1 Badan
Kepegawaian
Daerah

l0 Analis Sistem
Informasi

S- 1 (Strata-Satu)/D-4
(Diploma- Empat) bidang Teknik
Informatika/ M anajemen
Informatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
.iabatan

1 Badan
Kepegawaian
Daerah

11 Ana-Iis Produk
Hukum

S- I (Strata-Saru) Hukum Bagian Hukum
Setda

t2 Penyusun
Rancangan
Perundang-
undangan

S-1 (Strata-Satu) Hukum I Bagian Hukum
Setda

13 Analis
Akuntabilitas
Kine{a Aparatur

S- 1 (Strata-Satu)/ D-4
(Diploma-Empat) bidang
Ekonomi/ Sosial/ Administrasi
Negara/ Pemerintahan /
Kebija-kan Fublik atau bidalg
Iain yang relevan dengan tugas
iabatan

1 Bagiarr
Organisasi
Setda

t4 Analis Tata
La,ksana

S- 1 (Strata- Satu)/ D-4
(Diploma-Empat) bidang
Manajemen/ Administrasi
Negara/ Publik atau bidang train
yalg relevan dengan tugas
iabatan

i Bagian
Organisasi
Setda

l5 Penata Laporan
Keuanga.rr

S-1 (Stmta-Satu)/D-4
(Diploma-Empat) bidang
Ekonomi/ Manajemen/
Akuntansi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

1 Bagian
Pengadaan
Barang dan
Jasa Setda

16 Analis
Pengembangan
Usaha Hulu

S- 1 (Strata-Satu)/D-4
(Diploma-Empat) bidang
Manajemen/ Akuntansi/
Kebijakan Publik/
Kesejahtaraan/ Sosial atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Bagian
Perekonomian
dan Sumber
Daya Alam
Setda

t7 Analis Ekonomi
Makro

S- I (Strata-Satu)/ D-4
fDiploma-Empat) bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Ekonomi Pembangunan atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

1 Bagren
Perekonomian
dan Sumber
Daya Alam
Setda
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No Formasi Persya-ratan Pendidikan Jumlah
Formasi

Peranekat
Daerah

l8 Analis
Perencanaan dan
Keria Sama

S-l (strata-Satu)/D-4
(Diploma-Empat) bidang
Ekonomi/ Sosial/ Administrasi
Negara/Pemerintaian/
Kebijakan Publik atau bidang
l,ain yang relevan dengan tugas
iabatan

i Bagiaa Tata
Pemerintahan
Setda

19 Analis
Pemerintahan
Umum dan
Otonomi Daerah

S- 1 (Strata-Satu)/D-a
(Diploma-Empat) bidang
Pemerintahal / Manajeme n/
Kebijakan Publik atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
iabatan

1 Bagian Tata
Pemerintahan
Setda

20 Analis
Akuntabilitas
Kine{a Aparatur

S-l (Strata-Satu)/ D-a
(Diploma-Empat) bidang
Ekonomi/ Sosial/ Administrasi
Negara/Pemerintahan/
Kebijakan Publik atau bidang
l,ain yang relev:rn dengan tugas
iabatan

1 Bagiaq Tata
Pemerintaharr
Setda

21 Penyusun
Laporarr
Keuangan

S- I (Strata- Satu)/ D-4
(Diploma-Empat) bidang
Ekonomi/ Manajemen/
Akuntansi atau bidang lain
y€rng relevan dengan tugas
iabatan

1 Bagian Umum
Setda

'22 Penyusun
Rencana
Kebutuhan
Rumah Tangga
Dan
Perlengkapan

S- 1 (Strata- Satu)/ D-4
(Diploma-Empat) bidang
Manajemen/ Ekonomi atau
bidang l,ain yang relevan
dengal tugas jabatan

1 Bagian Umum
Setda

23 Analis Sistem
Informasi

S-1 (Strata- Satu)/ D-4
(Diploma- Empat) bidang Teknik
Informatika / Manajemen
Informatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
iabatan

3 Dinas
Komunikasi
dan Informasi

24 Analis Sistem
Informasi dan
Jaringan

S- 1 (Strata-Satu)/ D-4
(Diploma-Empat) bidang Teknik
Infomatika/ manajemen Teknik
Infomatika Manajemen/
Hukum/Administrasi
Negara/ Psikologi/ Sosial dan
Politik/ atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

2 Dinas
Komunikasi
dan Informasi

25 Analis Statistik S- 1 (Strata-Satu)/ D-4
(Diploma-Empat) bidang
Statistik/ Matematika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

i I)inas
Komunikasi
dan Informasi

'26 Analis
Lingkungarr
Hidup

S- 1 (Strata-Satu)/ D-4
(Diploma-Empat) bidang Teknik
Lingkungal/ Kesehatan
Lingkungan atau bidang Ia in
yalg relevan dengan tugas
iabatarr

4 Dinas
Lingkungan
Hidup
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No Formasi Persyaratan Pendidikan Jumlalr
Formasi

Perangkat
Daerah

'27 Pengawas Tata
Ruang

s- 1 (strata-satu)/ D-4
(Diploma-Empat) bidang Teknik
Planologi/ Perencanaan Wilayah
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

,2 Dinas
Pekerjaan
Umum darr
Tata Ruang

'28 Penyusun
Rencana
Xegiatan darr
Anggaran

S- I (Strata-Satu)/D-4
(Diploma-Empat) bidang
Ekonomi Pembangunan/
Akuntansi/ Ma-rrajemen atau
bidang lainyang relevan dengan
tugas iabatan

1 Dinas
Perhubungal

'29 PenJrusun
Rencala
Kebutuhan
Sarana Dan
Prasarana

S-l (Strata-Sai\/D-4
(Diploma-Empat) bidang
Manajemen/ Ekonomi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

1 Dinas
Perhubungan

30 Analis Kelaikan
Teknik dan
Keselematan
Ketenagalistrikan

S- I (Strata-Satu)/D- 
(Diploma-Empat) bidang Teknik
Elektro/Teknik Elektronika/
Teknik Tenaga Elektrik atau
bidang Lain yang relevan
dengan tugas iabatan

1 Dinas
Perhubungan

3r Analis Teknik
Survei
Pemaduan Moda
Transportasi
Darat

S- 1 (Strata-Sai\/D-4
(Diploma-Empa.t) bidarg
Manajemen Transportasi atau
bidang train yalg releval
dengan tugas jabatan

I Dinas
Perhubungan

32 Penyusun Sistem
Manajemen
Kegglarngtan
Perusahaan
Angkutan

S- I (Strata-Satu)/D-4
(Diploma-Empat) bidarg
Manajemen Transportasi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

I Dinas
Perhubungan

33 Analis
Pengembalgan
Sarana dan
Prasarana

S- 1 (Strata- Satu) / D-4
(Diploma-Empat) bidang Teknik
Sipil/ Planologi atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan

i Dinas
Perhubungart

34 Analis
Manajemen
Lantas

s- I (strata-satu)/ D-4
(Diploma-Empat) bidang
Manajemen Transportasi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Dinas
Perhubungal

35 Analis
Ketenagalistrikan

S-1 (Strata- Satu)/ D-4
(Diploma-Empa.t) bidang Teknik
Elektm/ Teknik Elekronika/
Teknik Tenaga Elektrik atau
bidang lain yalg relevan
dengan tugas iabatan

2 Dinas
Perhubungan

36 Penyusun
[,aporan
Keuangan

S-1 (Strata- Satu)/ D-a
(Diploma-Empat) bidang
Ekonomi/Manajemen/
Akuntansi atau bidang lain
yang relevan dengal tugas
jabatan

1 Dinas
Perikalan
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No Formasi Persyaratan Pendidikan Jumlah
Formasi

Perangkat
Daerah

37 Penyusun
Kebutuhan
Barang
Inventaris

S- I (Strata-Satu)/D-4
(Diploma-Empat) bidang
Manqjemen/ Ekonomi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Dinas
Perikanan

38 Analis
Konservasi dal
Rehabilitasi
Wilayah Pesisir

S- I (Strata- Satu)/ D-4
(Diploma-Empat) bidang
Perikanan atau bidang train
yang relevan dengan tugas
jabatan

1 Dinas
Perikanal

39 Analis
Pemulihan
Sumber Daya
Ikan

S- I (Strata-Satu)/D-a
(Diploma-Empat) bidang
Perikanan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

1 Dinas
Perikanan

40 Analis
Penanggulangan
Pencemaran
Sumber Daya
Pesisir

s- I (strata-satu)/D-4
(Diploma-Empat) bidang
Perikanan atau bidang Lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

1 Dinas
Perikanan

4t Analis
Pengelolaan
Sumber Daya
Ikan

S- l (Strata-Satu)/D-4
(Diploma-Empat) bidang
Perikanan atau bidang l,ain
yang relevan dengan tugas
jabatan

I Dinas
Perikanal

42 Penyusun
Rencana
Perancangan
Konservasi Jenis
Ikan

S- I (Strata-Satu)/D-4
(Diploma-Empat) bidang
Manajemen/ Perikanan atau
bidang lain yang relevaa
dengan tugas jabatan

1 Dinas
Perikanan

43 Penyusun
Rencana
Perlindungan
dan Pelestarian
Jenis Ikan

s- 1 (strata-satu)/D-4
(Diploma-Empat) bidang
Manajemen/ Perikanan atau
bidang lain yang releval
dengan tugas jabatan

I Dinas
Perikanan

44 Analis Mutu
Hasil Perikanal

s- 1 (strata-satu)/ D-4
(Diploma-Empat) bidang
Perikanan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

,2 Dinas
Perikanan

45 Penyusun
Rencana Bahan
Teknis Prasarana
dan Sarana
Budidaya

S- 1 (Strata-Satu)/ D-a
(Diploma-Empat) bidang
Manajemen/ Perikanan atau
bidang lain yang releval
dengan tugas jabatan

1 Dinas
Perikanan

46 Analis Alat
Penangkap Ikan
dan Alat Baltu
Penangkapan
Ikan

s- I (strata-satu)/ D-4
(Diploma-Empat) bidang
Perikarran atau bidang Iain
yang relevan dengan tugas
jabatan

I Dinas
Perikanan

8
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No Formasi Persyaratan Pendidikan Jumlah
Formasi

Perangkat
Daerah

47 Analis
Kenelayanan

S-1 (Strata- Satu)/ D-4
(Diploma-Empat) bidang
Perikanan atau bidang Iain
yang relevan dengan tugas
jabatan

1 Dinas
Perikanan

48 Analis Pengujiarr
Kelaikan Alat
Penangkap Ikan

S- 1 (Strata-Satu)/D-4
(Diploma-Empat) bidang
Perikanan/ Mesin atau bidang
lain yalg relevan dengan tugas
iabatan

1 Dinas
Perikanan

49 Analis Kesehatal
Ikan dan
Lingkungan

S- 1 (Strata-Satu)/ D-a
(Diploma- Empat) bidang
Perikanan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

I Dinas
Perikalan

50 Penyusun
Rencana Bahan
Teknis
Kesehatan Ikan
dan Lingkungan

S- 1 (Strata-Satn)/D-4
(Diploma-Empat) bidang
Perikanan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

1 Dinas
Perikanan

5l Penyuluh
Kepemudaan

S- I (Strata- Satu)/ D-4
(Diploma-Empat) bidang
Manajemen/ Sosial dan Politik/
Sosiologi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

1 Dinas Pemuda
dan Olahraga

52 Penyuluh
Olahraga

S-r (Strata-Satu)/ D-4
(Diploma-Empat) bidang
Keotrahragaan / Kepelatihal dan
Olahraga atau bidang lain
yalg relevan dengan tugas
iabatan

1 Dinas Pemuda
dan Olahraga

53 Ana]is Sistem
Informasi

Keol,ahragaan/ Kepelatihal dan
Olalraga atau bidalg l,ain

1 Inspektorat
Daerah

54 Penyusun
Rencana
Pengawasan

yalg relevan dengan tugas
jabatan

1 Satuan Potsi
Pamong Praja

55 Penyusun
Rencana
Kegiatal dan
Anggaran

S- 1 (Strata-Satu)/D-4
(Diploma-Empat) bidang
Ekonomi Pembangunan/
Akuntansi/ Manajemen atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

1 Satuan Polisi
Pamong Praja

56 Penyidik s- 1 fstrata- satu)/ D-4
(Diploma-Empat) bidarg
Hukum/ Pemerintahan/
Administrasi Negara atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

4 Satuan Polisi
Pamong Praja

57 Penyuluh
Kemasyarakatan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4
(Diploma-Empat) bidang
Hukum/ Sosia-l dan Politik atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

2 Satuan Polisi
Pamong Praja
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No Formasi Persyaratan Pendidikan Jumlah
Formasi

Perangkat
Daerah

58 Analis
Kebakaran

s- l (strata-satu)/D-4
(Diploma-Empat) bidang Sosial
dan Politik/ Sosiologi/
Kebdalan Publik/ Psikologi
Masyarakat atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
iabatan

I Satuan Polisi
Pamong Praja

59 Penata l,aporan
Keualgan

S- 1 (Strata-Satu)/ D-4
(Diploma-Empat) bidarg
Ekonomi/ Manajemen/
Akuntansi atau bidang l,ain
yang relevan dengan tugas
'iabatan

1 Sekretariat
Dewa-n
Perwakilan
RaLyat Daerah

Jumlah Formasi 95

b. Formasi: Diploma III (D-In)

No Formasi Persyaratan Pendidikan Jumlah
Formasi

Perangkat
Daerah

1 Pengolah Data D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Teknik Informatika/
Manajemen Informatika atau
bidang lain yang releval
dengan tugas iabatan

3 Bagisn Tata
Pemerintahan
Setda

,2 Pengolah Data D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Teknik Informatika /
Manajemen Inlormatika atau
bidang l,ain yang relevan
dengan tugas jabatan

4 Bagian
Organisasi
Setda

J Pranata Acara D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Administrasi/ Manajemen atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

4 Bagian Protokol
dan Tata Usaha
Pimpinan Setda

4 Petugas Protokol D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Komunikasi / Administrasi
Negara/ Publik/ Manajemen
atau bidang l,ain yang relevan
dengan tugas jabatan

6 Bagian Protokol
dan Tata Usaha
Pimpinan Setda

5 Pengelola
Pe{alalan Dinas

D-3 (D iploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau bidang
l,ain yang relevan dengan
tugas iabatan

5 Bagian Protokol
dan Tata Usaha
Pimpinan Setda

6 Pengelola
Pemanfaatan
Barang Milik
Daerah

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Teknik Mesin/ Manajemen/
Administrasi/ Pemerintahan/
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik Infomatika
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

1 Bagian Protokol
dan Tata Usaha
Pimpinan Setda

10



No Formasi Persyaratan Pendidikan Jumlah
Formasi

Perangkat
Daerah

7 Pengotrah Data
Perencanaan
Penganggaran

D-3 (Diploma-Tiga) bidarg
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika / Administrasi
Perkantoran/ Manajemen atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas iabatan

1 Bagian Protokol
dal Tata Usaha
Pimpinan Setda

8 Pranata Ba,rang
dan Jasa

D-3 (Diploma- figa) bidang
Manajemen/ Administrasirl
Pemerintahan atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

I Bagian Umum
Setda

9 PengeloLa
Monitoring dan
Evaluasi

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Teknik Sipil/Teknik
Lingkungan/ Teknik Arsitektur
dan Perencanaan Wilayah
Kota/Manajemen/
Administrasi Negara/
Administrasi Publik/ Ekonomi
Studi Pembangunan atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

1 Bagian
Pengadaan
Barang dan
Jasa Setda

10 Ajudan D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Administrasi atau bidang Lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

7 Sekretariat
Dewan
Perwakilan
Rakyat Daerah

11 Pengelola
Kepegawaian

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/ Administrasi
Negara/ Publik atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

1 Sekretariat
Dewan
Perwakilan
Rakyat Daerah

t2 Pengelotra
Laporan
Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/Manajemen/
Administrasi/ Teknik
Infomat-ika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau bidang
l,ain yang relevaa dengal
tugas.iabatarr

1 Sekretariat
Dewan
Perwakilan
Rakyat Daerah

13 Pengelola
Persidangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/ Adrninistrasi/
Pemerintahan/Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas iabatan

I Sekretariat
Dewan
Perwakilan
Rakyat Daerah

14 Pengelola
Kepegawaian

D-3 (Diploma- Tiga) bidarg
Manajemen/ Administrasi
Negara/ hrblik atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

1 Inspektorat
Daerah

l5 Pengelola
Akuntansi

D-3 (D iploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatjka atau bidang
l,ain yang relevan dengan
tugas jabatan

I Inspektorat
Daera}r

11



No Forrnasi Persyaratan Pendidikan JumLah
Formasi

Perangkal
Daerah

16 Verifikator Data
Laporan
Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntasi/ Manajeman/
Administrasi Perkantoran
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

I Inspektorat
Daerah

t7 Pengelola Gaji D-3 (Diploma-Tiga) bidarg
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/Teknik
Infomatika/Manajemen
Teknik Infomatika atau bidang
Lain yang relevan dengan
tugas iabatan

I Inspektorat
Daerah

18 Pengolah Data
Tindak l^anjut
Pemeriksaan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas iabatan

1

19 Pranata
Kearsipan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Kearsipan atau bidang lain
yallg relevan dengan tugas
jabatan

I Dinas
Kependudukan
dan Pencatatal
Sipil

20 Pranata Barang
dal .Iasa

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/ Administrasi/
Peme rintahan atau bidang
l,ain yang relevan dengan
tugas jabatan

I Dinas
Kependudukan
dan Pencatatan
Sipil

2t Pengelola Gaji D-3 (D iploma-Tiga) bidang
Akuntansi/Manajemen/
Administrasi/Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau bidang
lain yang relevan dengal
tugas jabatan

I Dinas
Kependudukan
dan Pencatatan
Sipil

')) Pengelola Mutasi
Penduduk

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/ Administrasi/
Pemerintahan/Teknik
Infomatika/Manajemen
Teknik Infomatika atau bidang
lain yang releval dengan
tugas iabatan

1 Dinas
Kependudukan
dan Pencatatan
Sipil

23 Pengelola Sistem
Informasi
Administrasi
Kependudukan

D-3 (Diploma-figa) bidang
Akuntansi/Manajemen/
Administrasi/Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

2 Dinas
Kependudukan
dan Pencatatan
Sipil

24 Pengelol,a
Informasi Keqia
Sama

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/ Administrasi/
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik Infomatika
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

'2 Dinas
Kependudukan
dan Pencatatan
Sipil

12

Inspektorat
Daerah



No Formasi Persyaratan Pendidikan Jumlah
Formasi

Perangkat
Daerah

'25 Pengelotra Data
Kreativitas dan
Inovasi

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Maaajemen/ Administrasi/
Pemerintahan/Teknik
Infomatika/ Ma-najemen
Teknik Infoma'ika atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas iabatan

,2 Dinas
Kependudukan
dan Pencatatan
Sipil

26 Pengelotra
Pengaduan
Pubtik

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Administrasi/ Komunikasi/
Teknik Infomatika/ Teknik
Komputer/ atau bidang train
yalg relevan dengan tugas
iabatal

8 Satuan Polisi
Pamong Praja

27 Pengelola
Akuntansi

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ Malajemen/
Administrasi/Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau bidang
lain yalg relevan dengan
tugas jabatan

1 Satuan Polisi
Pamong Praja

'28 Pengelola
Pelanggaran
Peraturan
Daerah

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/ Administrasi/
Pemerintahan/Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas iabatan

I Satuan Polisi
P"mong Praja

29 Pengelola Data
Keamanan dan
Ketertiban

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Teknik Infomatika/Teknik
komputer/ administrasi
Perkantoran atau bidang l,ain
yalg relevan dengan tugas
jabatarr

1 Satuan Polisi
Pamong Praia

30 Pengelola Data
Pencegahan dan
Monitoring

D-3 bidang Akuntansi/
Manajemen/ Administrasi/
Teknik Infomatika/
Manajemen Tekrik Infomatika
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatart

1 Satuan Polisi
Pamong Praja

3l Pranta Pemadam
Kebakaran

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
tel,ah mengikuti pelatihan
gada pratama / rl;ady a / luta-rna
(bersertilftat) atau bidang l,ain
yang relevan dengan tugas
iabatan

39 Satuan Polisi
Pamong Praja

32 Pengelola Bahan
Pustaka

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Perpustakaan / Administrasi
Negara/ Publik atau bidang
lain yang relevaa dengan
tugas jabatan

2 Dinas
Kearsipan dan
Perpustakaan

33 Pengelola
Perpustakaan

D-3 [Diploma- Tiga) bidang
Perpustakaan/ Sejarah atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

1 Dinas
Kearsipan dan
Perpustakaan

34 Pranata
Kearsipan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Kearsipan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

2 Dinas
Kearsipan dan
Perpustakaan

13



No Formasi Persyaratan Pendidikan Juml,ah
Formasi

Perangkat
Daerah

35 Verifikator
Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntasi/Manajeman/
Administrasi Perkaltoran
atau bidang l;ain yang relevan
dengan tugas jabatan

Dinas Pemuda
dan Ol,ahraga

36 Pengelola Gaji D-3 (D iploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik
I lomatika / Manajemen
Teknik Infomatika atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas iabatan

1 Dinas Pemuda
dan Ol,ahraga

37 Pengelola
Akuntansi

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/Manajemen/
Administrasi/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau bidang
lain yang relevan dengan
tusas iabatan

Dinas Pemuda
dan Olahraga

38 Pengelotra
Kepegawaial

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/ Administrasi
Negara/ Publik atau bidang
lain yang relevan dengart
tugas jabatan

I Dinas
Komunikasi
dan Informasi

39 Pengolah Data
Laporan
Pertanggung-
jawaban
Bendahara

D-3 (D iploma-Tiga) bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika / Administrasi
Perkantoran/ Manajemen atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas iabatal

I Dinas
Komunikasi
dan Informasi

40 Pengelola
Kepegawaian

D-3 (D iploma-Tiga) bidarg
Malajemen / Administrasi
Negara/ Publik atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

1 RSUD Dr.
Haryoto

4l Pengolah Daftar
Gaji

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas iabatan

i RSUD Dr.
Haryoto

4',2 Verifikator
Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntasi/ Manajemar/
Administrasi Perkantoran
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

'2 RSUD Dr.
Haryoto

43 PengeloLa Sistem
Informasi
Sarana dan
Prasarana Jalan

D-3 (Diploma-Tiga) bidarg
Transportasi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

I Dinas
Perhubungan

t4

I

I



No Formasi Persyaratan Pendidikan Jumlah
Formasi

Perangkat
Daerah

44 Pengelola
Sertifikasi
Desain Teknis
Perlengkapa.n
Jalan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Transportasi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

,2 Dinas
Perhubungan

45 Pengelola
Rekayasa la-lu
Lintas

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Transportasi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

3 Dinas
Perhubungan

46 Pengelola
Kepegawaian

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
M anajemen/ Administrasi
Negara/ Publik atau bidang
Lain yang relevan dengan
tugas jabatan

1 Dinas
Perikanan

47 Verifikator
Keuangal

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntasi/Manajeman/
Administrasi Perkantoran
atau bidang l,ain yang relevan
dengan tugas jabatan

I Dinas
Perikanan

4A Pengolah Data
Laporan
Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Teknik Infomatika/
Malajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

I Dinas
Perikaaan

49 Pengelola
Akuntansi

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau bidang
lain yalg relevan dengan
tugas iabatan

I Dinas
Perikanaa

50 Pengelola Gaji D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/Teknik
Infomatika/Manajemen
Teknik Infomatika atau bidang
lain yalg relevan dengal
tugas iabatan

I Dinas
Perikanan

51 Pengelola
Statistik
Perikanan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Perikanan atau bidang Lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

,2 Dinas
Perikanan

52 Pengelola
Pengawasan
Pembudidayaan
Ikan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Perikanan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatart

I Dinas
Perikanarr

53 Pengelol,a
Pengembangan
Budidaya dan
Pemasaran
Perikanan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/ Perikanan atau
bidalg l,ain yang relevan
denga:r tugas jabatan

2 Dinas
Perikanan

15



No Formasi Persyaratan Pendidikan
Jumlah
Formasi

Perangkat
Daerah

54 Pengelola
Pelaksanaan
Pengujian Mutu
Secara
Laboratoris
Terhadap Produk
Hasil Perikanan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Perikalan atau bidang l,ain
yalg relevan dengan tugas
jabatan

1 Dinas
Perikanan

Verifrkator
Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntasi/Manajeman/
Ad-ministrasi Perkantoran
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

I Dinas Pekerjaan
Umum dan Tata
Ruang

56 Pengelola Tata
Ruang

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Teknik Sipil/ Teknik
Arsitelrtur/ Rancang
Kota/ Planologi atau bidang
l,ain yang relevan dengal
tugas jabatan

2 Dinas Peke{aan
Umum dan Tata
Ruang

57 Pengelola
Pembangunan
dan Peningkatan
Jalan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Teknik Sipil/ Teknik Arsitektur
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas iabatan

Dinas Pekerjaan
Umum dan Tata
Ruang

58 Pengelola
Perencanaan
Teknis Tata
Bangunan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Teknik Sipil/Teknik
Arsitektur/ Rancang Kota atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

4 Dinas Pekerjaan
Umum dan Tata
Ruang

s9 Pengelola
Kegiatal Survei
dan
Perencanaan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Teknik Infomatika/
manajemen Teknik
Infomatika/ manajemen/
Administrasi perkantoran
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas iabatan

3 Dinas Pekerjaan
Umum dan Tata
Ruang

Pengelola
Pengendalian
Pemanflaatan
Ruang

2 Dinas Peke4'aan
Umum dan Tata
Ruang

61 Pengelola
Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

1 Dinas
Pemberdayaarr
Masyarakat dan
De sa

6'2 Pengelola
Kepegawaian

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
ly{a n ajemen/ Administrasi
Negara/ Publik atau bidang
lain yalg relevan dengan
tugas jabatan

1 Dinas
Penanaman
Modal dan
Pelayanan
Terpadu Satu
Pintu

63 Pengelol,a
Program dan
Kegiatan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Ekonomi Pembangunan atau
bidaag lain yang relevan
dengan tugas jabatan

2 Dinas
Penanaman
Modal dan
Pelayanan
Terpadu Satu
Pintu

16

55

3

60 D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Teknik Sipil/Teknik
Arsitektur/ Rancang Kota atau
bidaag lain yang relevan
dengan tugas jabatan



No Formasi Persyaratan Pendidikarr
Juml,ah
Formasi

64 Verifikator
Keuangan

D-3 (D iploma- Tiga) bidang
Akuntasi/ Manajemar/
Administrasi Perkantoran
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

i Dinas
PenanamaIr
Modal dan
PeLayanan
Terpadu Satu
Pintu

65 Pengelola
Dokumen
Perizinan

D-3) bidang Kebijakan Pubtik/
Manajemen/ Ekonomi/
Pemerintahan/ Ad m inistr'asi
atau bidang lain yalg relevan
dengan tugas jabatan

26 Dinas
Penanaman
Modal dan
Pel,ayalan
Terpadu Satu
Pintu

66 Pengelola Data
Pengembalgan
Investasi

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/ Ad ninistrasi/
Pemerintahan/Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas iabatan

1 Dinas
Penanaman
Modal dan
Pelayanan
Terpadu Satu
Pintu

67 Pengelola
Ke{asama
Penalaman
Modal

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Ekonomi/Administrasi
Perkantoran atau bidang l,ain
yang relevaa dengan tugas
jabatan

1 Dinas
Penanaman
Moda] dan
Pelayanan
Terpadu Satu
Pintu

68 Pengelola Balmn
Ketatalaksanaan
Pelayanan
Perizinan

D-3 {Diploma-Tiga} bidang
Kebijakan Publik/
Manajemen/ Ekonomi/
Pemerintahan/ Administrasi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas iabatan

t2 Dinas
Penanaman
Modal dan
Petrayalan
Terpadu Satu
Pintu

69 Pengelola Data
t aporan dan
Pengaduan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/ Administrasi/
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik lnfomatika
atau bidang l,ain yang relevan
dengan tugas jabatan

I Dinas
Penanaman
Modal dan
Pelayanan
Terpadu Satu
Pintu

70 Pengelol,a
Pengadual
Publik

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Administrasi/ Komunikasi/
Teknik Infomatika/Teknik
Komputer/atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
iabatan

I Dinas
Penanaman
Modal dan
PeLayanan
Terpadu Satu
Pintu

71 Pengelola
Akuntansi

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas iabatan

1 Badan
Perencanaan
Pembangunan
Daera]l

7'2 D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntasi/ Manajemal/
Administrasi Perkantoran
atau bidang Lain yang relevan
dengan tugas jabatan

1

17

Perangkat
Daerah

Verifikator
Keuangan

Badan
Perencanaan
Pembangunan
Daeralr



No Formasi Persyaratan Pendidikan Jumlah
Formasi

Perangkat
Daeralr

73 Pengelotra
Program dan
Kegiatan

D-3 (Diploma-Tiga) bidaag
Akuntansi/Manajemen/
Ekonomi Pembangunan atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

4 Badan
Perencanaan
Pembangunan
Daerah

74 Pengelol,a
Kepegawaian

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/ Administrasi
Negara/ Publik atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

8 Badan
Kepegawaian
Daerah

75 Pengelol,a
Penyelenggaraan
Diklat

D-3 (D iploma-Tiga) bidaag
M anajemen / Administrasi/ Psi
kologi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

2 Badan
Kepegawaial
Daerah

76 Pengelola Gaji D- 3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/Teknik
Infomatika/ Manaje men
Teknik In-fomatika atau bidalg
Lain yang relevan dengal
tugas iabatan

,2 Badan
Pengelola
Keuangan
Daerah

77 Pengelola
Akuntansi

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ Manaje/r.elrl
Administrasi/Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas iabatan

I Badan
Pengelola
Keuangan
Daerah

78 Pengelola
Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/Teknik
Infomatika/Manajemen
Teknik Infomadka atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

1 Badan
Pengelol,a
Keuangan
Daerah

79 Pengelol,a Data
Pencairan Dana

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas iabatan

1 Badal
Pengelola
Keuangan
Daerah

80 Pengelola Data
Keuangan
Daerah

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntalsi/ Manajemen/
Administrasi/Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

i Badan
Pengelola
Keuangan
Daera]:

8l Pengelola
Pemanfaatan
Barang Milik
Daerah

D-3 (D iploma-Tiga) bidang
Teknik Mesin/ Manajemen/
Administrasi/ Pemerintahan/
Teknik Infomatik, /
Marrajemen Teknik Infomatika
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

1 Badan
Pengelotra
Keuangan
Daerah

18



No Formasi Persyaratan Pendidikan Jumlah
Formasi

Perangkat
Daerah

a'2 Pengolah Data
Laporan
Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran / Manajemen atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

I Badan Pajal
Retribusi
Daerah

83 Veriflkator
Keuangan

D-3 (Diploma-figa) bidang
Akuntasi/Manajeman/
Administrasi Perkantoran
atau bidang l,ain yallg relevan
dengan tugas jabatan

1 Badal Pajak
Retribusi
Daeralr

84 Pengolah Data
Laporan
Pertanggung-
jawaban
Bendahara

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Teknik Infoma ika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas iabatan

1 Badan Pajak
Retribusi
Daerah

85 Pengolah Data
Pendataan,
Pemetaan, dan
Penilaian

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
I nfomatika / Administrasi
Perka-ntoran / Manajemen atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

2 Badan Pajak
Retribusi
Daera-L

86 Pengelol,a Data
dan Dokumen
Perpajakan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen / Administrasi/
Pemerintahan/Tekrik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas iabatan

1 Badan Pajak
Retribusi
Daerah

87 Pengelola
Pendaftaran,
Pendataan
Pajak, dan
Retribusi

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/Teknik
Infoma'ika/ Manajemen
Teknik Infoma'ike atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas.'iabatan

5 Badar Pajak
Retribusi
Daera]l

Pengelola Data
dan Informasi
Perpajakan

D- 3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/ A.lm inistrasi/ Pe
merintahan/Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau bidalg
l,ain yang relevan dengan
tugas iabatan

4 Badan Pajak
Retribusi
Daerah

89 Pengelola Data
dan Dokumen
Perpajakan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/ Administrasi/
Pemerintahan/Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas iabatan

I Badan Pajal
Retribusi
Daerah

19
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No Formasi Persyaratan Pendidika,n
Juml,ah
Formasi

Perangkat
Daerah

90 Pengelola
Dokumentasi

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Teknik Informatika /
Administrasi Negara/
Publik/ Desain Komunikasi
Visual/ Komunikasi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas iabatan

I Badan Pajak
Retribusi
Daerah

91 Pengolah Data
Penagihan Paja-k

D-3 (Diploma-Tiga) bidarg
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen atau
bidang l,ain yang relevan
dengan tugas jabatan

I Badan Pajak
Retribusi
Daerah

92 Pengolah Data
Keberatal dan
Banding

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Pemerintahan/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas iabatan

i Badan Pajak
Retribusi
Daerah

93 Pengelol;a
Monitoring dan
Evaluasi

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Teknik Sipil/ Teknik
Lingkungan/ Teknik Arsitektur
dan Perencanaan Wilayah
Kota/Manajemen/
Administrasi Negara/
Administrasi Publik/ Ekonomi
Studi Pembangunan atau
bidang lain yartg relevan
dengan tugas jabatan

1 Badan Pajak
Retribusi
Daerah

94 Pengelola
Realisasi
Iaporan
Penerimaan
Retribusi Daeralr

D-3 (Diploma-figa) bidarg
Akuntansi/Manajemen/
Ad:ninistrasi/Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatjka atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas iabatan

1 Badan Pajal
Retribusi
Daerah

95 Pranata Barang
dan Jasa

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/ Administrasi/
Pemerintahan atau bidang
l,ain .yang relevan dengan
tugas jabatan

1 Badan Pajak
Retribusi
Daerah

96 Pengelola Data
Belanja dan
laporal
Keuangan

D-3 (D iploma-Tiga) bidang
Akuntansi/Manajemen/
Administrasi/Teknik
Infomatika/ Man4jemen
Teknik Infomatika atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas iabatan

1 Badan
Kesatuan
Balgsa dan
Politik

97 Pengelola
Kepegawaian

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/ Adminisffasi
Negara/ Publik atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

1 Badan
Kesatuan
Bangsa dan
Politik

20



No Formasi Persyaratal Pendidikan Jumlah
Formasi

Peralgkat
Daerah

98 Pengelola Data
Keamanan dan
Ketertiban

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Teknik Infomatika/ Teknik
komputer/ administrasi
Perkantoran atau bidang lain
yalg relevan dengan tugas
iabatan

1 Badan
Kesatuan
Bangsa dal
Politik

99 Pengelola
Monitoring dan
Evaluasi

D-3 (Diploma-Tiga) bida-ng
Teknik Sipil/ Teknik
Lingkungaa/ Teknik Arsitektur
dan Perencanaal Wilayah
Kota/Manajemen/
Administrasi Negara/
Administrasi Publik/ Ekonomi
Studi Pembangunan atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

2 Badal
Kesatuan
Bangsa darr
Politik

100 Pengelola
Keamanan dan
KeterLiban

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Administrasi Pemerintah/
Sosiologi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

1 Badan
Kesatuan
Bangsa dan
Potitik

101 Pengelotra
Pema-ntauan

D-3 fDiploma-Tiga) bidang
Manajemen/ Administrasi/
Pemerintahan/Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau bidang
lain yang releva-n dengan
tugas jabatal

1 Badal
Kesatuan
Bangsa dan
Politik

t02 Pengolah Data D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Teknik Informatika/
Manajemen Informatika atau
bidang l,ain yang relevan
dengan tugas jabatan

1 Badan
Kesatuan
Balgsa dan
Politik

103 PengoLah Data
Laporan
Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen atau
bidang lain yang relevan
dengaa tugas iabatan

1 Badan
Kesatuan
Bangsa dan
Politik

to4 PengeloLa
Akuntansi

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/Manajemen/
Administrasi/Telaajk
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas ja batan

1 Badan
Kesatuan
Bangsa dan
Politik

105 Pengelola Data
Tralsaksi

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/Manajemen/
Administrasi/Tekr:ik
Infomatika/Manajemen
Teknik Infomatika atau bidang
Iain yalg relevan dengal
tugas iabatan

1 Badan
Kesatuarr
Bangsa dan
Politik

2l



No Formasi Persyaratan Pendidikan Jumlah
Formasi

Perangkat
Daerah

106 Pengelotra Tata
Naskah

D-3 (Diploma-Tiga) bidarg
Manajemen/ Administrasi/
Pemerintahan/Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau bidang
lain yalg releval dengan
tugas iabatan

I Badal
Kesatuan
Bangsa dan
Politik

t07 Pengelola
Monitoring dan
Evaluasi

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Teknik Sipil/ Teknik
Lingkungan/Teknik Arsitektur
dan Perencanaan Wil,ayah
Kota/Manajemen/
Administrasi Negara/
Ad ministra si Pu blik/ Ekonomi
Studi Pembangunan atau
bidaag lain yang relevan
dengan tugas iabatan

1 Badan
Kesatuan
Bangsa dan
Politik

Jumlah Forrnasi 253

c. Formasi: SMA

No Formasi Persyaratan Pendidikan Perangkat
Daerah

1 Pengadministrasi
Umum

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua) / D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Malajemen
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/Tata
Perkantoral atau bidang train
yang relevan dengan tugas
.iabatan

1 Badan
Kesatuan
Bangsa dan
Politik

2 Pengadministrasi
Perencanaan
dan Prograrn

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua) / D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Manajemen
Perkantoral/ Administrasi
perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
iabatan

i Badan
Kesatuan
Bangsa dan
Politik

3 Pengadminisbasi
Keuangan

SIN]A/DI/D-2 (Diploma-
Dua)/D-3 (Diploma-Tiga)
bidaag Malajemen
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran / Tata
Perkantoran atau bidang Lain
yalg relevan dengan tugas
iabatan

1 Badan
Kesatuan
Balgsa dan
Politik

4 Pengadministrasi
Umum

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua) / D-3 (Diploma-Tiga)
tlidang Manajemen
Perkantoran/ Administrasi
p€rkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
iabatan

2 Badan Pajak
Retribusi
Daerah

22

Jurnlah
Formasi



No Formasi Persvaratan Pendidikan Jumlah
Formasi

Perangkat
Daerah

5 Pengadministrasi
Kepegawaian

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua)/ D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Malajemen
Pe rkantoran/ Ad m inistrasi
perkantoran/ Tata
Perkantoran atau bidang lain
yalg releval dengan tugas
iabatan

1 Badan Pajak
Retribusi
Daerah

Pengadministrasi
Persuratan

SMA/DIID-2 (Diploma-
Dua)/ D-3 (Diploma-Tiga)
bidangManajemen
Perkantoran / Administrasi
perkantoran/ Tata
Perkantoran atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
iabatan

1 Badan Pajak
Retribusi
Daerah

7 SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua)/D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Manajemen
Perkantoran/ Administrasi
Perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang lain
yang relevan dengal tugas
iabatan

19 Badan Pajak
Retribusi
Daerah

8 Pengadministrasi
Perencanaan
dan Program

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua) / D-3 (Diploma-figa)
bidang Manajemen
Perkantoran/ Administrasi
perkantoral/ Tata
Perkantoran atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
iabatan

1 Badal
PenangguLangan
Bencana
Daerah

I Pengadministrasi
Kepegawaial

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua) / D- 3 (Diploma-Tiga)
bidang Manajemen
Perkantoran / Administrasi
perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang l,ain
yang relevan dengan tugas
iabatan

Badan
Penanggulangan
Bencana
Daerah

10 Pengadministrasi
Persuratan

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua) / D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Manajemen
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang liain
yalg releval dengan tugas
'iabatan

2 Badan
Penalggulangan
Bencana
Daerah

1l Pengadministrasi
Sarana dan
Prasarana

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua) / D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Manajemen
Perkantoran/ Administrasi
Perkantoran/Tata
Perkantoral atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
.iabatan

2 Badan
Penanggulangal
Bencana
Daerah

23

6

Pengadministrasi
Pajak

1



No Formasi Persyaratan Pendidikan Jumlah
Forrrrasi

Peralgkat
Daerah

r2 Pengadministrasi
Sarana dan
Prasarana

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua) / D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Manajemen
Perkantoran/ Administrasi
Perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang lain
yang releval dengan tugas
iabatan

3 Badal Pengelola
Keuargan
Daerah

13 Pengadministrasi
Kepegawaian

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua) / D-3 (Diploma-Tiga)
bidaag Manajemen
Perkantoran / Administrasi
perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang liain
yang relevan dengan tugas
jabatal

1 Badan Pengelola
Keuangan
Daerah

t4 Pengadministrasi
Keuangan

SMA/DIID-2 (Diploma-
Dua)/D-3 (Diploma-Tiga)
bidangManajemen
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang l,ain
yang relevan dengal tugas
iabatan

2 Badan Pengelola
Keuangarl
Daerah

15 Pengadministrasi
Anggararl

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua) / D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Malajemen
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/Tata
Perkantorar atau bidang lain
yang relevan dengaa tugas
iabatan

2 Badan Pengelola
Keuangan
Daerah

16 Pengadministrasi
Umum

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua) / D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Manajemen
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang lain
yang releval dengan tugas
iabatan

2

T7 Pengadministrasi
Kepegawaian

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua) / D-3 (Diploma-Tiga)
bidalg Manajemen
Perkantorar/ Administrasi
perkaltoral/Tata
Perkantoran atau bidang Lain
yang relevan dengan tugas
iabatan

I Badan
Perencanaan
Pembangunal
Daerah

18 Pengadministrasi
Persuratan

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua)/ D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Manajemen
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/ Tata
Perkantoran atau bidang lain
yang releval dengan tugas
iabata,n

1 Bada-n
Perencanaar
Pembangulan
Daerah

Badan
Perencanaan
Pembanguna;r
Daerah

24



No Formasi Persyaratan Pendidikan Jumlah
Forrnasi

19 Pengadministrasi
Perencanaan
dan Program

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua) / D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Manajemen
Perkantoran/ Administrasi
perkantoral/Tata
Perkantoran atau bidang lain
yang releval dengan tugas
iabatan

22 Badan
Perencanaan
Pembangunan
Daeralr

20 Pengadministrasi
Umum

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua) / D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Manajemen
Perkantoran / Administrasi
perkantoran / Tata
Perkaltoran atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
iabatal

1 Badal
Kepegawaial
Daerah

2l Pengadm inistrasi
Kepegawaial

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua)/ D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Manajemen
Perkantoran / Administrasi
perkantoran/Tata
Perkantoral atau bidang train
yang relevan dengan tugas
iabatan

Badan
Kepegawaian
Daerah

22 Pengadministrasi
Perencanaan
dan Frogram

SMA/DIID-2 (Diploma-
Dua) / D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Malajemen
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/ Tata
Perkantoran atau bida ng lain
yang relevan dengan tugas
iabatan

1 Badan
Kepegawaian
Daerah

Pengadministrasi
Umum

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua)/D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Manqlemen
Perkaltoran/ Administrasi
perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang lain
yang releval dengan tugas
.iabatan

1 Bagian
Organisasi
Setda

24 Pengadministrasi
KeuangaIl

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua)/ D-3 (Diploma-Tiga)
bidangManajemen
Perkantoral/ Administrasi
perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang train
yang relevan dengan tugas
iabatan

1 Bagian
Perekonomian
dan Sumber
Daya Alam
Setda

25 Pengadministrasi
Kepegawaian

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua) /D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Manajemen
Perkantoran/ Administrasi
perkaltoran/Tata
Perkantoran atau bidang l,ain
yang relevan dengan tugas
iabatan

1 Bagian
Perekonomian
dan Sumber
Daya Alam
Setda

25

Perangkat
Daerah

9



No Formasi Persyaratan Pendidikan Jumlah
Fonrrasi

Perangkat
Daerah

'26 Pengadministrasi
Sarana dan
Prasarana

SMA/DIlD-2 (Diploma-
Dua)/ D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Manajemen
Perkaltoran/ Administrasi
Perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang lain
yang releval dengan tugas
iabatan

1 Bagian
Perekonomian
dan Sumber
Daya AIam
Setda

27 Pengadministrasi
Umum

I Bagian
Perekonomian
dan Sumber
Daya Alam
Setda

'28 Pengadministrasi
Umum

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua)/D-3 (Diploma-figa)
bidang Manajemen
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
iabatan

) Baglen Protokol
dan Tata Usaha
Pimpinan Setda

'29 Pengadministrasi
Keuangan

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua) / D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Malajemen
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
iabatan

Bagian P161o1o1
dan Tata Usaha
Pimpinan Setda

30 Pengadministrasi
Kepegawaian

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua)/D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Manajemen
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
iabatan

1 Bagian Protokol
dan Tata Usaha
Pimpinan Setda

31 Pengadministrasi
Umum

SMA/DI D-2 (Diploma-
Dua)/D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Manajemen
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/ Tata
Perkantoran atau bidang lain
yang releval dengan tugas
iabatan

I Bagian Tata
Pemerintahan
Setda

32 Pengadministrasi
Kepegawaian

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua)/D-3 (Diploma-figa)
bidang Manajemen
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/ Tata
Perkantoran atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
iabatan

1 Bagian Tata
Pemerintahan
Setda

26

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua)/ D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Manajemen
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang lain
yalg releval dengan tugas
iabatan



No Formasi Persyaratan Pendidikan Jumlah
Formasi

Perangkat
Daerah

33 Pengadministrasi
Kepegawaian

SMA/DIID-2 (Diploma-
Dua)/D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Manajemen
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
'iabatan

I Bagian Umum
Setda

34 Pengadministrasi
Umum

SMAIDUD-2 (Diploma-
Dua)/ D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Manajemen
Perkantoran / Administrasi
perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang lain
yang relevaa dengan tugas
jabatan

4 Bagian Umum
Setda

35 Pengadministrasi
Sarana dan
Prasarala

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua)/ D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Manajemen
Perkantoran / Administrasi
Perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang lain
yang relevan dengal tugas
iabatan

4 Bagian Umum
Setda

36 Pranata Jamuan SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua)/ D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Gizi/ Pariwisata/ Tata
Boga atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

I Bagial Umum
Setda

JI Pengadministrasi
Teknis
Pemeriksaan
Dan Perawatan
Kendaraan
Bermotor

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua)/D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Manajemen
Perkantoran/ Administrasi
Perkantoran/ Tata
Perkantoral atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
iabatan

I flegian {J6s6
Setda

38 Pengadministrasi
Perencaraan
dan Program

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua)/D-3 (Diploma-Tiga)
bidalg Manajemen
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/ Tata
Perkantoran atau bidang Lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

I Dinas Kearsipan
dan
Perpustakaan

39 Pengadministrasi
Anggaran

SMA/DI/D-2l D-3 (Diploma-
Tiga) bidang Manajemen
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran / Tata
Perkantoran atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
iabatan

1 Dinas Kearsipan
dan
Perpustakaan

40 Pengadministrasi
Keuangan

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua) / D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Manajemen
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/ Tata
Perkantoran atau bidang lain

2 Dinas Kearsipan
dan
Perpustakaan

27



No Formasi Persyaratan Pendidikan Jumlah
Formasi

yang relevan dengan tugas
jabatan

4t SMA/DIID-2 (Diploma-
Dua) / D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Malajemen
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang Lain
yang relevan dengan tugas
.iabatan

7 Dinas Kearsipan
dan
Perpustakaan

42 Pengadministrasi
Perpustakaarr

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua)/ D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Manajemen
Perkantoran/ Administrasi
Perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang l,ain
yang relevan dengan tugas
jabatan

11 Dinas Kearsipan
dan
Perpustakaal

Pengadministrasi
Umum

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua)/ D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Malajemen
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang l,ain
yang relevan dengan tugas
iabatal

Dinas
Komunikasi da,n
Informasi

44 Pengadministrasi
Sarana dan
Prasarana

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua) / D- 3 (Diploma-Tiga)
bidang Malajemen
Perkaltoran / Administrasi
Perkantoran/Tata
Perkaltoran atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
-jabatan

1 Dinas
Komunikasi dan
Informasi

45 Pengadministrasi
Keuanga.rl

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua) / D-3 (Diploma-Tiga)
bidalg Manajemen
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatarr

1 Dinas
Komunikasi dal
Informasi

46 Teknisi Alat
Elektro dan Alat
Komunikasi

SMA/DI/D-2 fDiploma-
Dua)/ D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Komunikasi/Teknik /
Sistem Informasi atau bidalg
lain yang relevan dengan
tugas iabatan

1 Dinas
Komunikasi dan
Informasi

47 Teknisi Produksi
Multimedia dan
Web

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua)/D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Komunikasi/ Sistem
Informasi / Broadcasting atau
bidalg lain yang relevan
dengan tugas iabatan

Dinas
Komunikasi dan
Informasi

2a

Perangkat
Daerah

Pengadministrasi
Umum

43 5



No ForTnasi Persyaratan Pendidikan Jumlah
Formasi

Perangkat
Daera-L

48 Pengadministrasi
Kepegawaian

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua) / D- 3 (Diploma-Tiga)
bidang Ma-najemen
Perkantoran/ Administrasi
perkantoral/Tata
Perkantora-n atau bidang Lain
yang relevan dengan tugas
.iabatan

Dinas Pekerjaan
Umum dan Tata
RuaIIg

49 Pengadministrasi
Persuratan

SMA/DIID-2 (Diploma-
Dua) / D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Manajemen
Perkantoran / Administrasi
perkantoral/Tata
Perkantoran atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
iabatan

2 Dinas Pekerjaan
Umum dan Tata
Ruang

50 Pengadministrasi
Sarana dan
Prasarana

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua)/D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Manajemen
Perkantoran/ Admirristrasi
Perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
iabatan

4 Dinas Pekerjaare
Umum dan Tata
Ruang

51 Pengadministrasi
Keuangan

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua)/D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Manajemen
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
iabatan

5 Dinas Peke4'aan
Umum dan Tata
Ruarlg

52 Pengadministrasi
Umum

SMA/DIlD-2 (Diploma-
Dua)/D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Malajemen
Perkaltoran/ Administrasi
perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang lain
yalg relevan dengan tugas
.iabatan

15 Dinas Pekerjaan
Umum dan Tata
Ruang

53 Petugas Operasi
dan
Pemeliharaan
Sumber Daya Air

SMK Teknik/ SMA IPA atau
bidalg lain yang relevan
dengan tugas jabatan

2 Dinas Pekerjaarr
Umum dan Tata
Ruang

54 Pemelihara
Sarana dan
Prasarana

SMA/DIlD-2 (Diploma-
Dua)/D-3 (Diploma-Tiga)
bida-ng kualifikasi pendidikan
yalg relevan dengan tugas
jabatan

3 Dinas Pekerjaan
Umum dan Tata
Rualg

5s Pemelihara
Bangunan

SMA/DIID-2 (Diploma-
Dua) / D-3 (Diploma-Tiga)
bidang kuaJilikasi pendidikan
yalg relevan dengan tugas
iabatan

3 Dinas Pekerjaan
Umum dan Tata
Ruang
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No Formasi Persyaratan Pendidikan Jumlah
Formasi

Perangkat
Daeralr

56 Pengadministrasi
Sarala dan
Prasarana

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua) / D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Manajemen
Perkantoran/ Administrasi
Perkantoran/ Tata
Perkantoran atau bidang lain
yalg relevan dengan tugas
iabatan

1 Dinas
Pemberdayaan
Masyarakat dart
Desa

57 Pengarlministrasi
Kepegawaian

SMA/DIID-2 (Diploma-
Dua)/D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Manajemen
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
iabatan

2 Dinas
Pemberdayaal
Masyarakat dan
Desa

58 Pengadministrasi
Persuratan

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua)/D-3 (Diploma-Tiga)
bidaag Manajemen
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
iabatan

I Dinas
Pemberdayaal
Masyarakat dan
Desa

59 Pengadministrasi
Umum

SMA/DIlD-2 (Diploma-
Dua) / D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Manajemen
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang lain
yallg relevan dengan tugas
iabatan

1 Dinas
Pemberdayaan
Masyarakat dan
Desa

60 Pengadministrasi
Keuangal

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua)/ D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Malajemen
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
iabatan

8 Dinas
Pemberdayaan
Masyara-kat dan
Desa

61 SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua)/ D-3 (Diploma-Tiga)
bidalg Manajemen
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran / Tata
Perkaltoran atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
iabatan

1 Dinas
Pemberdayaan
Masyarakat dan
Desa

62 Pengartministrasi
Kedasama
Pelatihan

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua) / D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Manajemen
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran / Tata
Perkantoran atau bidang lain
-yang relevan dengan tugas
-ia ba tan

2 Dinas
Pemberdayaan
Masyaralat dan
Desa
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Formasi Persyaratan Pendidikan Jumlah
Formasi

Perangkat
Daerah

63 Pengadministrasi
Pelatihan

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua)/D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Manqiemen
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/Tata
Perkantoral atau bidang train
yang relevan dengan tugas
iabatan

Dinas
Pemberdayaan
Masyara-kat dan
Desa

64 Pengadministrasi
Perencanaan
dan Program

SMA/DrlD-2 (Diploma-
Dua)/ D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Manajemen
Perkantoran / Administrasi
perkantoran/Tata
Perkaltoran atau bidang lain
yang releval dengan tugas
iabatan

3 Dinas
Pemberdayaan
Masyara,kat dan
Desa

6s Pengadministrasi
Umum

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua)/D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Manajemen
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
'iabatan

1 Dinas
Penanaman
Modal dan
Pel,ayanan
Terpadu Satu
Pintu

66 Pengadministrasi
Persuratan

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua)/ D-3 (Diploma-Tiga)
bidangManajemen
Perkantoran / Administrasi
perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

1 Dinas
Penanaman
Modal dan
Pelayanaa
Terpadu Satu
Pintu

67 Pengadministrasi
Keuangan

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua) / D- 3 (Diploma-Tiga)
bidangManajemen
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/Tata
Perkantoral atau bidang lain
yang relevan dengal tugas
iabatan

1 Dinas
Penanama.rl
Modal dan
Pelayanan
Terpadu Satu
Pintu

68 Pengadministrasi
Perizinan

Slvl{/ DIl D-2 (Diploma-
Dua)/ D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Manajemen
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
.iabatan

5 Dinas
Penanaman
Moda-l dan
Pelayanarr
Terpadu Satu
Pintu

69 Pengadministrasi
Umum

SMA/DIID-2 (Diploma-
Dua) / D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Manajemen
Perkantoran / Administrasi
perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang train
yang relevaa dengan tugas
iabatan

1 Dinas
Kependudukan
dan Pencatatan
Sipil
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No Formasi Persyaratan Pendidikan Jumlah
Formasi

Perangkat
Daerah

70 Pengadministrasi
Kependudukan

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua)/D-3 (Diploma-Tiga)
bidalg Manajemen
Perkantoran/ Administrasi
Perkantoral/Tata
PerkantoraII

i0 Dinas
Kependudukan
dan Pencatatan
Sipil

7l Pengadministrasi
Akta Ketrahiran
dan Akta
Kematian

SMA/DL/D-2 (Diploma-
Dua)/D-3 (Diploma-figa)
bidaag Manajemen
Perkantoran / Administrasi
perkantoran/ Tata
Perkantoran atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
iabatan

4 Dinas
Kependudukan
dan Pencatatan
Sipil

72 Pengad rn inistrasi
Akta
Perkawinal,
Perceraian,
Pengakuan,
Pengaagkatal
dan Pengesahan
Anak

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua) / D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Manajemen
Perka-ntoran/ Administrasi
Perkantoran/Tata
Perkantoran

3 Dinas
Kependudukan
dan Pencatatan
Sipil

/J Pengadministrasi
Umum

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua)/D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Manajemen
Perkaltoran/ Administrasi
perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang lain
yalg relevan dengan tugas
iabatan

3 Dinas
Perhubungan

74 Pengadministrasi
Persuratan

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua) / D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Manajemen
Perkantoran/ Administrasi
perkaltoran/ Tata
Perkantoran atau bidang, lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Dinas
Perhubungan

75 Pengadministrasi
Keuangan

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua)/D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Manajemen
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang lain
yang relevarn dengan tugas
iabatan

I Dinas
Perhubungan

76 Pengarl rn inistrasi
Sarana dan
Prasarana

Slvl{/ DI/ D-2 (Diploma-
Dua)/D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Manajemen
Perkantoran / Administrasi
Perkaltoran/Tata
Perkantoran atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
iabatan

10 Dinas
Perhubungan
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No Formasi Persyaratan Pendidika-n
Jumlah
Formasi

Perangkat
Daerah

77 Teknisi
Peralatan Listrik
dan Elektronika

SMA/ DIID-2 (Diploma-
Dua)/D-3 (Diploma-Tiga)
bidang mesin/ listrik atau
bidang lain yang releval
dengan tugas jabatan

6 Dinas
Perhubungal

78 Teknisi Alat
Elektro darl Alat
Komunikasi

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua)/D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Komunikasi/Teknik /
Sistem Informasi atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas iabatan

5 Dinas
Perhubungan

79 SMA/ DIID-2 (Diploma-
Dua)/D-3 (Diploma-Tiga)
bidaag listrik atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

2A Dinas
Perhubungan

80 Pengadministrasi
LLAJ

SMA/ DI/D-2 (Diploma-
Dua)/D-3 (Diploma-Tiga)
bidang listrik atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

Dinas
Perhubunga-n

81 Pengadministrasi
Umum

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua) / D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Manajemen
Perkantoran / Administrasi
perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang lain
yalg relevan dengan tugas
iabatan

5 Dinas
Perikanal

82 Pengadministrasi
Persuratan

SMA/DIID-2 (Diploma-
Dua)/ D-3 (Diploma-Tiga)
bidangManajemen
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/Tata
Perkantoral atau bidang lain
yalg releval dengal tugas
iabatarr

2 Dinas
Perikanan

83 Pengadministrasi
Kepegawaian

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua)/D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Manajemen
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/ Tata
Perkantoran atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
iabatan

2 Dinas
Perika-nan

84 Pengadministrasi
Keuangan

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua) / D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Malajemen
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

2 Dinas
Perikanan

aa

Teknisi Listrik
dan Jaringan
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No Formasi Persyaratan Pendidikan Juml,ah
Formasi

Perangkat
Daerah

85 Pengadministrasi
Kepegawaian

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua)/ D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Manajemen
Pe rkantoran/ Administrasi
perkantoran/ Tata
Perkantoran atau bidang Lain
yang relevan dengan tugas
'iabatan

I Dinas
Perumahan dan
Kawasan
Permukiman

86 Pengadministrasi
Umum

5P17DI/D-2 (Diploma-
Dua)/ D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Manajemen
Perkantoran / Administ-rasi
perkantoran / Tata
Perkantoran atau bidang train
yang relevan dengan tugas
iabatan

Dinas
Perumahan dan
Kawasan
Permukiman

87 Pengadministrasi
Keuangan

SMA/DI/D-2lD-3 bidang
Manajemen Perkantoran/
Administrasi perka-ntora-n/
Tata Perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas iabatan

1 Dinas
Perumahan dan
KawasaII
Permukiman

88 Juru Survei
Permukiman
Perumahan

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua)/D-3 (Diploma-Tiga)
bidang yalg relevan dengan
tugas jabatan

13 Dinas
Perumahan dan
Kawasan
Permukiman

89 Pengadministrasi
Persuratall

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua)/ D-3 (Diploma-Tiga)
bidangManajemen
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang train
yang relevan dengan tugas
jabatan

1 Dinas Pemuda
dan Olahraga

90 Pengadministrasi
Umum

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua)/ D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Manajemen
Perkantoran / Administrasi
perkantoran/ Tata
Perkantoran atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
iabatan

7 Dinas Tenaga
Ke{a

Pengadministrasi
Umum

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua) / D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Manajemen
Perkantoran / Administrasi
perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang l,ain
yang relevan dengan tugas
jabatan

4 RSUD Dr.
Haryoto

92 Pengarlministrasi
Gudang Farmasi

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua)/D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Ma,najemen
Perkaltoral/ Administrasi
perkantoran/ Tata
Perkantoran atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

8 RSUD Dr.
Haryoto

13

9l
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No Formasi Persyaratan Pendidikan Jumlah
Formasi

Perangkat
Daerah

93 Pengartministrasi
Persuratan

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua) / D-3 (Diploma-Tiga)
bidangManajemen
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran / Tata
Perkantoran atau bidang lain
yang releval dengan tugas
iabatan

2 RSUD Dr.
Haryoto

94 Pranata Jamuan SMA/ DI/D-2 (Diploma-
Dua)/ D-3 (Diploma-Tiga)
bidang yang releva,n dengan
tugas jabatan

17 RSUD Dr.
Haryoto

95 Pemelihara
Sarana dan
Prasarana

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua)/ D-3 (Diploma-Tiga)
bidang kualifikasi pendidikarr
yang relevan dengan tugas
jabatan

3 RSUD Dr.
Ha-ryoto

96 Pengadministrasi
Kepegawaian

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua)/ D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Manajemen
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang l,ain
yang relevan dengan tugas
iabatan

1 RSUD Dr.
Haryoto

97 Pengadministrasi
Persuratan

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua) / D- 3 (Diploma-Tiga)
bidalg Manajemen
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/ Tata
Perkantoran atau bidang train
yang relevan dengan tugas
iabatarr

Satuan Polisi
Pamong Praja

98 Pengadministrasi
Umum

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua) / D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Manajemen
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
iabatan

18 Satuan Polisi
Pamong Praja

99 Pengadministrasi
Keuangan

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua) / D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Manajemen
Perkantoran / Administrasi
perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
iabatan

3 Satuan Polisi
Pamong Praja

100 Komandan
Petugas
Keamanan

SMA/ DI/D-2 (Diploma-
Dua)/D-3 (Diploma-Tiga)
bidang yang relevan dengan
tugas jabatan

t4 Satuan Polisi
Pamong Praja

101 Pranata
Perlindungan
Masyarakat

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua)/D-3 (Diploma-Tiga)
bidang yang relevan dengan
tugas jabatan

38 Satual Polisi
Pamong Praja
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No Pormasi Persyaratan Pendidikan JumLah
Formasi

Perangkat
Daerah

702 Prarata Pasukarr
Pengaman
Dalam

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua) / D-3 (Diploma-Tiga)
bidang yang relevan dengan
tugas jabatan

50

103 Pengadministrasi
Umum

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua)/D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Manajemen
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/ Tata
Perkantoran atau bidang l,ain
yang relevan dengan tugas
iabatarr

I Sekretariat
Dewan
Perwakilan
Rakyat Daerah

104 Pengadministrasi
Umum

SMA/DI/D-2 (Diploma-
Dua) / D-3 (Diploma-Tiga)
bidang Manajemen
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/Tata
Perkaltora,n atau bidang lain
yalg releval dengan tugas
.l'abatan

6 Inspektorat
Daerah

Jumlah Formasi 520

*

13 i

A*th

MAJANG

HAQ, M.ML.
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